
 

 

Als Universitätsklinik mit einer Kapazität von 1.300 Betten betreuen wir in 30 Kliniken, 27 Instituten 

und Fachzentren jährlich etwa 250.000 Patientinnen und Patienten. Zusammen mit unseren 15 

Tochtergesellschaften bilden wir die Universitätsmedizin Essen, in der sich 11.000 Beschäftigte 

dafür engagieren, unseren Patientinnen und Patienten eine bestmögliche medizinische 

Versorgung zu bieten, unterlegt mit modernster Diagnostik und Therapie auf höchstem 

internationalem Standard. Der besonderen Verantwortung, bei unserem Denken und Handeln den 

Kernaufgaben von Forschung und Lehre den erforderlichen Raum und Fokus zu geben, sind wir 

uns bewusst. Darüber hinaus begreifen wir Digitalisierung und Klimaschutz als einmalige Chance, 

die Universitätsmedizin der Zukunft als Smart, Green und Human Hospital zu gestalten. Hierbei 

kommt unserem Institut für Künstliche Intelligenz in der Medizin an der Schnittstelle von 

Krankenversorgung und Medizinischer Fakultät eine zentrale, zukunftsweisende Bedeutung zu. 

Zur Ergänzung des Vorstandteams ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt die Position der/des 

hauptamtlichen  

Kaufmännischen Direktorin / Kaufmännischen Direktors (m/w/d) 

zu besetzen.  

Als Kaufmännische/r Direktor/in sind Sie Teil eines vierköpfigen Vorstandsgremiums und 

verantworten in dieser Funktion die kaufmännisch-betriebswirtschaftliche Leitung des Klinikums. 

Neben der Führung des kaufmännischen Ressorts sind Sie verantwortlich für die wirtschaftliche 

Stabilisierung und Weiterentwicklung des Universitätsklinikums, die wirtschaftliche Tragfähigkeit 

seiner Tochtergesellschaften und sichern den finanzwirtschaftlichen Erfolg unter schwierigen 

Rahmenbedingungen. Sie optimieren die campusweiten und standortübergreifenden 

Managementprozesse und steuern die Umsetzung zahlreicher Bauvorhaben, auch des im Rahmen 

des vom Land Nordrhein-Westfalen aufgelegten Medizinischen Modernisierungsprogramms. 

Gemeinsam mit dem Vorstandsteam und in enger Abstimmung mit der Medizinischen Fakultät der 

Universität Duisburg-Essen planen und verwirklichen Sie zukunftsweisende und strategische 

Projekte. Für die Wahrnehmung Ihrer strategischen Aufgaben werden Sie im operativen 

Tagesgeschäft durch eine/n Verwaltungsdirektor/in unterstützt. 

Neben dem Abschluss eines wirtschaftswissenschaftlichen oder vergleichbaren Studiums 

verfügen Sie über mehrjährige Berufs- und Führungserfahrung in kaufmännischer 

Leitungsfunktion an einem Universitätsklinikum oder Klinikum der Maximalversorgung. Gesucht 

wird eine Persönlichkeit, die als Teil eines leistungsstarken Vorstandteams das hochwertige Profil 

der Institution weiter schärfen kann. Neben nachgewiesenen strategischen Kompetenzen sind 

dafür Führungs- und Entscheidungsfähigkeit ebenso erforderlich wie die Fähigkeit und 

Bereitschaft zur transparenten Kommunikation und sachorientierten Abstimmung über 

Schnittstellen hinweg. Im Rahmen Ihrer bisherigen Tätigkeit waren Sie ebenfalls verantwortlich für 

die Realisierung größerer Bauvorhaben und haben die Kompetenz, digitale 

Transformationsprozesse voranzutreiben. 

Das Universitätsklinikum Essen strebt eine Erhöhung des Anteils an Frauen in Führungspositionen 

an und fordert Frauen ausdrücklich zur Bewerbung auf. Frauen werden im Sinne des 

Stellenausschreibung 



 

 

Landesgleichstellungsgesetzes NRW bei gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung 

bevorzugt berücksichtigt, sofern nicht in der Person eines Mitbewerbers liegende Gründe 

überwiegen.  

Schwerbehinderte Bewerberinnen / Bewerber und Gleichgestellte i. S. des § 2 Abs. 3 SGB IX werden 

bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. 

Bitte senden Sie Ihre Bewerbung unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellungen und Ihres 

frühestmöglichen Eintrittstermins vorzugsweise per E-Mail an die von uns beauftragte 

Personalberatung:  

CGC Consulting GmbH 

Schloßschmidstr. 5 

80639 München 

Tel.: +49 5471-4402 

E-Mail: bewerbung@cgc-consulting.com 

Für erste vertrauliche Informationen stehen Ihnen Herr Claus Goworr (+49 151 24077666) und Herr 

Jürgen Stoll (+49 152 27983115) gerne zur Verfügung. Auf absolute Diskretion können Sie 

vertrauen. 
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